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TYÖVÄENPERINNELAITOSTEN 
TYÖEHTOSOPIMUS

• Tätä työehtosopimusta sovelletaan Työväenperinne Ry:ssä 
(Työväenliikkeen kirjasto), Työväen Arkistossa ja 
Yhteiskunnallisessa Arkistosäätiössä (Kansan Arkisto)

• Sopijaosapuolina ovat edellä mainitut laitokset ja JHL. 
Työväenperinnelaitokset eivät ole työnantajaliittojen jäseniä.

• Sopimuskausi on 1.2.2025- 31.1.2028, viimeinen vuosi on 
irtisanottavissa.



PALKANKOROTUKSET

• 2025
• Palkkoja korotetaan 1.6.2025 2,9% suuruisella yleiskorotuksella. Taulukkopalkkoja 

korotetaan saman verran.
• Luottamushenkilöiden (luottamusmiesten) ja työsuojeluvaltuutettujen palkkioita 

korotetaan 1.6.2025 7,8%.
• 2026

• Palkkoja korotetaan 1.5.2026 palkat nousevat 2,5% suuruisella yleiskorotuksella.  
Taulukkopalkkoja korotetaan saman verran. 

• 2027
• Palkkoja korotetaan 2,4% suuruisella yleiskorotuksella 1.5 alkaen. Taulukkopalkkoja 

korotetaan saman verran.
• Sopimuksen kolmas vuosi on sopijaosapuolten irtisanottavissa 25.1.2027 mennessä.



MUUT SOPIMUSTEKSTIT

• Työnantaja mahdollistaa työntekijälle työaikana etänä tai läsnä 
päivittäisen 12min kestävän taukoliikunnan tai kerran viikossa 
tapahtuvan 60min taukoliikunnan. Osa-aikatyöntekijälle 
mahdollistetaan taukoliikunta osa-aikaisuuden suhteessa.

• Voimassa olevat yhteisökohtaiset etuudet tarkentavassa 
työehtosopimuksessa
• Yhteisökohtaiset etuudet ovat yhteisön päivitetyssä tarkentavassa 

työehtosopimuksessa, kuten tämän allekirjoituspöytäkirjan liitteissä on 
sovittu.
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