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#PAINAVASYY-LAKOT VIIKOLLA 48 

Lakot ja kiellot Kanta-Hämeessä ja Päijät-Hämeessä 28.11.2023  

Poliittiset työtaistelut koskevat työvuoroja, jotka alkavat tiistaina 28.11. klo 00:01 ja 23:59 välisenä 
aikana alla mainituilla työpaikoilla.  

Lisäksi JHL julistaa samoilla työpaikoilla ylityö- ja vuoronvaihtokiellon sekä tilapäisen siirron kiellon 
ajalle 24.−28.11.2023. Tilapäisen siirron kiellon tarkoituksena on estää tilanteet, joissa työntekijöitä 
siirretään esimerkiksi henkilöstövajauksesta johtuen eri työskentelypaikkoihin. Kielto tarkoittaa, ettei 
JHL:n jäsentä voida siirtää työskentelypaikasta toiseen tai työtehtävästä toiseen. Kaikista näistä siir-
roista kieltäydytään työtaisteluun vedoten. 

• Forssa: tekninen ja ympäristötoimi; infrapalvelut, tilapalvelut, kiinteistön hoito, viherpalvelut, 
sivistys- ja vapaa-aikapalvelut; Forssan jäähalli ja Urheilutalo Feeniks 

• Hollolan Tilapalvelu Oy 

• Hollola: elinvoiman palvelualue; kuntatekniikka 

• Hämeenlinna: kaupunkirakenne; yhdyskuntarakentaminen ja kunnossapito sekä luonnonhoito-
palvelut 

• Hämeenlinnan Liikuntahallit Oy 

• Hämeen Tekstiilihuolto Oy 

• Lahti: sivistyksen palvelualue; liikunnan ja kulttuurin vastuualue, liikuntapalvelut ja Lahden 
kaupunginteatteri, konsernihallinto; Lahden tilakeskus, sekä kaupunkiympäristön palvelualue 

• Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy 

• Riihimäki: tekninen toimiala, elinvoima toimiala; maankäyttö, kaavoitus, ympäristönsuojelu ja 
rakennusvalvonta 

• Riihimäen Vesi: laitosyksikkö ja verkkoyksikkö. 

Lakot ja kiellot Helsingissä 29.11.2023 

Poliittiset työtaistelut koskevat työvuoroja, jotka alkavat keskiviikkona 29.11. klo 00:01 ja 23:59 väli-
senä aikana alla mainituilla työpaikoilla.  

Lisäksi JHL julistaa samoilla työpaikoilla ylityö- ja vuoronvaihtokiellon sekä tilapäisen siirron kiellon 
ajalle 24.−29.11.2023. Tilapäisen siirron kiellon tarkoituksena on estää tilanteet, joissa työntekijöitä 
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siirretään esimerkiksi henkilöstövajauksesta johtuen eri työskentelypaikkoihin. Kielto tarkoittaa, ettei 
JHL:n jäsentä voida siirtää työskentelypaikasta toiseen tai työtehtävästä toiseen. Kaikista näistä siir-
roista kieltäydytään työtaisteluun vedoten. 

 

• Helsingin kaupungin asunnot Oy 

• Kansallisgalleria 

• Liikelaitos Stara 

• Pakilan työkeskus 

• Uusix-verstaat: Uusix-Kyläsaari ja Uusix-Suvilahti. 


