
Arbetarskyddsval
• november–december
• med två eller fyra års inter-

vall, enligt arbetarskyddsla-
gen ellerbransch-avtalet

• med fyra års intervall i 
kommunsektorn och  
församlingarna

• kompletteringsval vid 
behov

Höstmöte
1.11-15.12
• godkännande 

av följande års 
budget och verk-
samhetsplan som 
bygger på förbun-
dets riktlinjer

• val (vid valår)

Styrelsemöte
• förslag till  

verksamhetsplan
• budgetförslag
• kallelse till  

höstmöte

Föreningarna ska före 
utgången av december 
anmäla sina funktionärer
och sända in sin   
verksamhetsplan för 
inkommande år.

Representantskapets 
höstmöte i oktober

Motioner till repre-
sentantskapets
höstmöte senast
2 månader före
mötet

Återbäringen på medlemsavgiften till
föreningarna betalas år 2023 veckorna
8, 21, 35, 47 samt vecka 8 år 2024

Styrelsemöte
• verksamhetsberättelsen 

och bokslutet klara
• kallelse till vårmöte

Vårmöte under
perioden 
1.3–30.4. 
• föregående års 

verksamhetsbe-
rättelse som byg-
ger på förbundets 
anvisningar  
läggs fram

Representantskapets
vårmöte i maj eller juni

Föreningarna ska före utgången
av maj skicka in verksamhetsberättelsen 
för föregående år.

Motioner till  
representantska-
pets vårmöte
senast 2 månader
före mötet

Revision


