
Avaintyönantajat AVAINTA ry

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry esittää hyväksyttäväksi ammattiyhdistyskoulutukseksi
ajalla 1.1.2023-31.12.2023 seuraavat kurssit.

Luottamusmieskoulutus

Kohdan 1 mukainen koulutus

Luottamusmiestiedon kurssi,
yksityinen AVAINTA, 2 pv
Kurssilla käsitellään työehtosopimuksen mukaista neuvottelumenettelyä
ja luottamustoimintaa.
6.3.2023-7.3.2023 JHL-opisto

Luottamusmiestiedon kurssi,
yksityinen AVAINTA, 2 pv
Kurssilla käsitellään työehtosopimuksen mukaisia työaika- ja työlomamääräyksiä
8.5.2023-9.5.2023 JHL-opisto

Luottamusmiestiedon kurssi,
yksityinen AVAINTA, 2 pv
Kurssilla käsitellään työehtosopimuksen mukaisia palkkaus-
ja vuosilomamääräyksiä ja niiden soveltamista.
11.10.2023-12.10.2023 JHL-opisto

Kohdan 2 mukainen koulutus

Yhteistoiminnan perusteet, 3 pv
Kurssilla perehdytään yhteistoiminnan määritelmään, tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla käsitellään
myös sitä, mitä asioita yhteistoiminnassa voi ja pitää käsitellään sekä millä tavalla. Kurssilla opitaan
keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksistä, menettelytavoista ja
asiapiiristä. Lisäksi kurssilla käydään läpi eri toimijoiden rooleja ja tehtäviä yhteistoiminnan kentällä. Kurssi
soveltuu sekä yksityisen että julkisen sektorin toimijoille ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen
mukaisesti yhteistoiminnassa toimiville henkilöstön edustajille.
25.4.2023-27.4.2023 JHL-opisto
24.10.2023-26.10.2023 JHL-opisto
Huom. saman sisältöiset kurssit, vain toiselle voi osallistua!

Työoikeuden peruskurssi,
kaikki sopimusalat, 3 pv
Kurssilla käydään läpi työoikeuden perusteita. Tarkoitus
on lisätä aktiivien normituntemusta ja itsenäistä
toimintakykyä sekä valmiuksia ratkaista oikeudellisia
kysymyksiä työpaikalla. Kurssi sisältää ajankohtaista
oikeuskäytännöistä, muuttuvan työelämän näkökulmasta.
3.4.2023-5.4.2023

Yksityisten alojen luottamusmiesten
kokoava kurssi, 2 pv
Ajankohtaiset työmarkkina-asiat yksityisillä sopimusaloilla.
7.12.2023-8.12.2023


