Kurssin nimi

Aktuellt for fértroendeman, 2 dagar

ES TS

Aktuellt fran forbundet, aktuellt fran lagstiftningen, kollektivavtalen i praktiken, taltur av
arbetsgivaren.

Alkupva

18.4.2023

Loppupva

19.4.2023

Kaupunki

Vasa

Aktuellt for fértroendeman, 2 dagar

Aktuellt fran forbundet, aktuellt fran lagstiftningen, kollektivavtalen i praktiken, taltur av
arbetsgivaren.

27.9.2023

28.9.2023

Nadendal

Fortsattningskurs inom arbetarskydd,
5 dagar

Fortsattningskursen ar riktad till arbetarskyddsfullméktige, -vicefullmaktige, arbetarskyddsombud,
arbetarskyddschefer, samt till medlemmar och vicemedlemmar i arbetarskydds-kommissionen
eller motsvarande samarbetskommissioner pa arbetsplatsen. Kursen lampar sig ocksa for 6vriga
som dr intresserade av arbetarskydd eller som jobbar i uppgifter dar det kravs fardigheter i
arbetarskydd. Kursen &r avidnad enligt den egna branschens utbildningsavtal for personer som
innehar uppgifter inom arbetarskyddet och kursinnehdllet har utarbetats sa att det lampar sig for
personer fran olika branscher.

28.8.2023

1.9.2023

Mariehamn

Grundkurs for fértroendeman, 3 dagar

Under kursen gér vi igenom fortroendemannens uppgifter och hur man konkret arbetar som
fortroendeman. Du far en inblick i avtalssystemet, kollektivavtal, lagar och férordningar som géller
arbetslivet.

13.2.2023

15.2.2023

Tammerfors

Grundkurs inom arbetarskyddet, 5
dagar

Grundkursen ar riktad till arbetarskyddsfullméktige, -vicefullmaktige, arbetarskyddsombud,
arbetarskyddschefer, samt till medlemmar och vicemedlemmar i arbetarskydds-kommissionen
eller motsvarande samarbetskommissioner pa arbetsplatsen. Kursen lampar sig ocksa for 6vriga
som &r intresserade av arbetarskydd eller som jobbar i uppgifter dar det krévs fardigheter i
arbetarskydd. Kursen ar avliénad enligt den egna branschens utbildningsavtal fér personer som
innehar uppgifter inom arbetarskyddet och innehallet lampar sig val for personer fran olika
branscher.

24.4.2023

28.4.2023

Tammerfors

Henkil6ston edustajan
talousosaaminen, 3 pv

Kurssin tavoitteena on saada yleinen kasitys siitd, mitd henkil6ston edustajan tulee tietaa ja
ymmartaa seka julkisen etta yksityisen organisaation taloudesta. Aiheita kaydaan lapi
kaytannonléheisesti, keskustellen. Kurssilla perehdytd&n mm. taloushallinnon s&&doksiin, talouden
tunnuslukuihin, talousarvioon ja tilinpaatokseen. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille ja on
tarkoitettu tydpaikkojen henkiléston edustajille oman koulutussopimuksen mukaisesti.

24.4.2023

26.4.2023

JHL-opisto




Henkilostdn tukena
organisaatiomuutoksissa, 3 + 3 pv, osa
1/2

Kurssilla kaydaéan lapi, miten henkildston edustaja voi olla henkildstén tukena organisaation
erilaisissa muutostilanteissa. Kurssin aikana késitelladn muutoksissa huomioitavat
tydehtosopimusten sopimusmaaraykset, tydnantajavaihdoksiin liittyvét liikkeenluovutukseen seka
yhteistoimintaan ja tydsuojelun yhteistoimintaan vaikuttavat asiat. Liséksi kurssilla tarkastellaan
hyvaa muutoksen johtamista seké sitd, miten henkildston hyvinvoinnista ja jaksamisesta voidaan
pitdd muutosprosessin aikana huolta. Kurssiin liittyy yksildllinen vélitehtévé, joka tehdadan jaksojen
vélilla. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti
luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille. Kurssille padsyyn edellytetidén vahintaan
luottamusmiestiedon, tyésuojelun tai yhteistoiminnan peruskurssin kdymista.

22.8.2023

24.8.2023

JHL-opisto

Henkilostdn tukena
organisaatiomuutoksissa, 3 + 3 pv, osa
2/2

Kurssilla kaydaéan lapi, miten henkildston edustaja voi olla henkildstdn tukena organisaation
erilaisissa muutostilanteissa. Kurssin aikana késitelladn muutoksissa huomioitavat
tydehtosopimusten sopimusmaaraykset, tydnantajavaihdoksiin liittyvét liikkeenluovutukseen seka
yhteistoimintaan ja tydsuojelun yhteistoimintaan vaikuttavat asiat. Liséksi kurssilla tarkastellaan
hyvéaa muutoksen johtamista seké sitd, miten henkildston hyvinvoinnista ja jaksamisesta voidaan
pitdd muutosprosessin aikana huolta. Kurssiin liittyy yksildllinen vélitehtévé, joka tehdaan jaksojen
vélilla. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti
luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille. Kurssille padsyyn edellytetdén vahintaan
luottamusmiestiedon, tyésuojelun tai yhteistoiminnan peruskurssin kdymista.

28.11.2023

30.11.2023

JHL-opisto

Henkildstdn tukena yhtitittdmisissa, 3
pv

Kurssilla kdydéaén Iapi, miten henkildston edustaja voi olla henkildston tukena
yhtidittamistilanteissa. Kurssilla k&sitellaan sitd, mité keskeisia asioita muuttuu yritysmuodon
mydté organisaation toiminnassa. Liséksi kurssilla kdydaan I&pi muutoksessa huomioitavat
tydehtosopimusten sopimusmaaraykset, tydnantajavaihdoksiin liittyvét liikkeenluovutukseen seka
yhteistoimintaan ja tydsuojelun yhteistoimintaan vaikuttavat asiat. Kurssi soveltuu kaikille
toimialoille, ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti luottamusmiehille ja
tyosuojeluvaltuutetuille. Kurssille paésyyn edellytetaan véhintaan luottamusmiestiedon,
tydsuojelun tai yhteistoiminnan peruskurssin kdymista.

8.3.2023

10.3.2023

JHL-opisto

How to be or become a Union
Representative, 3 days

The course is open for JHL members who have accomplished basic level courses (Union is Strength
& Become an Active Member). The training takes a deeper look at the themes assessed already in
the basic level courses. The main topics of the training are tasks and responsibilities of a union
representative; the role of union reprentative in workplace organising, local bargaining and
employee involvement; and colloboration between union representative and local JHL-branch.
This course is free, no fee is charged.

29.11.2023

1.12.2023

JHL-institute

Hyvan kohtelun edistaminen
tydpaikalla, 3 pv

Kurssilla kasitellaan epaasialliseen kohteluun, hairintaan ja syrjintaan liittyvia sdadoksia, toimivan
tydyhteison periaatteita ja tydkaluja kdytanndn tilanteisiin tyéhyvinvoinnin parantamiseksi.
Kurssiin sisaltyy ennakkotehtéva. Kurssi on tarkoitettu tydpaikkojen henkiléstén edustajille,
tyosuojeluvaltuutetuille, -asiamiehille ja luottamusmiehille.

30.1.2023

1.2.2023

JHL-opisto




Keinovalikoimat tyokyvyn heiketessd,

3pv

Kurssilla saa tietoa, miten tuetaan tydkykyé ja tydhdn paluuta seka pitkaa tyduraa. Kurssilla
perehdytaan lainsaddénndn, eri tahojen ja toimijoiden seka erilaisten tukitoimien ja
kuntoutusmuotojen mahdollisuuteen edistaa tydssa jatkamista ja tydhon paluuta tydkyvyn
heiketessd. Kurssi on tarkoitettu yhteistoimintaelinten jasenille, paéluottamusmiehille,
tyosuojeluvaltuutetuille, luottamusmiehille seké naiden varahenkildille. Kurssin palkallisuus

maaraytyy oman koulutussopimuksen mukaisesti. 14.11.2023 16.11.2023 JHL-opisto
Kompletteringskurs for Aktuellt fran arbetsmarknaden, avtalslasning och férdjupning i de kommunala kollektivavtalen.
fortroendeman, 3 dagar 7.11.2023 9.11.2023 Tammerfors
Kurs i samarbetsforfarandet, 3 dagar  |Aktuellt fran forbundet, olika aktdrers roll i samarbetssammanhang, arbetarskyddets roll,
ekonomins grunder, taltur av myndigheter och praktiska 6vningar. 21.3.2023 23.3.2023 Tammerfors
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, Kurssilla syvennetéan luottamusmiesosaamista. Kurssit sisaltavét tydsuhteisiin liittyvien asioiden
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, 0sa 1/2  |selventamistd, viestintad, kansainvalisyyttd, tiedonhankintaa, taloutta luottamusmiehen
nakokulmasta, kehittdmisen orientaation, ty6lainsaddéntda ja paikallisen sopimisen haasteita.
27.2.2023 1.3.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, Kurssilla syvennetéan luottamusmiesosaamista. Kurssit sisaltavét tydsuhteisiin liittyvien asioiden
kaikki sopimusalat, 3+ 3 pv, 0sa 1/2  |selventamistd, viestintdd, kansainvalisyyttd, tiedonhankintaa, taloutta luottamusmiehen
nakokulmasta, kehittdmisen orientaation, ty6lainsaddéntda ja paikallisen sopimisen haasteita.
15.5.2023 17.5.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, Kurssilla syvennetdan luottamusmiesosaamista. Kurssit sisaltavat tydsuhteisiin liittyvien asioiden
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, osa 1/2 selventamistd, viestintéd, kansainvélisyytta, tiedonhankintaa, taloutta luottamusmiehen
nakokulmasta, kehittdmisen orientaation, tyélainsaadantoa ja paikallisen sopimisen haasteita.
25.9.2023 27.9.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, Kurssilla syvennetdan luottamusmiesosaamista. Kurssit sisaltavat tydsuhteisiin liittyvien asioiden
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, osa 1/2 selventamistd, viestintad, kansainvélisyyttd, tiedonhankintaa, taloutta luottamusmiehen
nakokulmasta, kehittdmisen orientaation, tyélainsaadantoa ja paikallisen sopimisen haasteita.
27.11.2023 29.11.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, 1. osiossa kaynnistet&dé&n kehittdmistehtévd, joka on tehtéva ennen 2. osaa. Tehtdvét puretaan
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, 0sa 2/2  |kurssin 2. osassa. .
20.3.2023 22.3.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, 1. osiossa kaynnistetaan kehittamistehtéva, joka on tehtéva ennen 2. osaa. Tehtédvéat puretaan
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, 0sa 2/2  |kurssin 2. osassa. 22.5.2023 24.5.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, 1. osiossa kaynnistet&dé&n kehittdmistehtévd, joka on tehtéva ennen 2. osaa. Tehtdvét puretaan
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, 0sa 2/2  |kurssin 2. osassa. 210.2023 4.10.2023 JHL-opisto
Luottamusmiestiedon jatkokurssi, 1. osiossa kaynnistet&dé&n kehittdmistehtévd, joka on tehtéva ennen 2. osaa. Tehtdvét puretaan
kaikki sopimusalat, 3 + 3 pv, 0sa 2/2  |kurssin 2. osassa. 6.11.2023 8.11.2023 JHL-opisto




Luottamusmiestiedon peruskurssi,
kaikki sopimusalat, 3 pv

Kurssi on tarkoitettu kunnan, hyvinvointialueiden, valtion, kirkon ja yksityisten sopimusalojen
luottamusmiehille. Kurssilla opetellaan luottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet sek&
syvennetaan ymmarrysta luottamusmiehen toimintaympaéristdsta. Luodaan pohjaa
sopimuskysymyksiin ja yhteistoimintaan. Harjoitellaan myds neuvottelutoimintaa.

24.4.2023

26.4.2023

JHL-opisto

Luottamusmiestiedon peruskurssi,
kaikki sopimusalat, 3 pv

Kurssi on tarkoitettu kunnan, hyvinvointialueiden, valtion, kirkon ja yksityisten sopimusalojen
luottamusmiehille. Kurssilla opetellaan luottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet sek&
syvennetaan ymmarrysta luottamusmiehen toimintaympaéristdsta. Luodaan pohjaa
sopimuskysymyksiin ja yhteistoimintaan. Harjoitellaan myds neuvottelutoimintaa.

18.9.2023

20.9.2023

JHL-opisto

Luottamusmiestiedon peruskurssi,
kaikki sopimusalat, 3 pv

Kurssi on tarkoitettu kunnan, hyvinvointialueiden, valtion, kirkon ja yksityisten sopimusalojen
luottamusmiehille. Kurssilla opetellaan luottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet sek&
syvennetaan ymmarrysta luottamusmiehen toimintaympaéristdsta. Luodaan pohjaa
sopimuskysymyksiin ja yhteistoimintaan. Harjoitellaan myds neuvottelutoimintaa.

13.11.2023

15.11.2023

Tampere

Luottamusmiestiedon peruskurssi,
kaikki sopimusalat, 3 pv

Kurssi on tarkoitettu kunnan, hyvinvointialueiden, valtion, kirkon ja yksityisten sopimusalojen
luottamusmiehille. Kurssilla opetellaan luottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet sek&
syvennetddn ymmarrysta luottamusmiehen toimintaympéristdsta. Luodaan pohjaa
sopimuskysymyksiin ja yhteistoimintaan. Harjoitellaan myds neuvottelutoimintaa.

13.2.2023

15.2.2023

Kuopio

Mielenterveys ja tyo, 2 pv

Kurssilla saa tietoa mielen hyvinvointiin vaikuttavista tekijoistd, tunnetaitojen ja vuorovaikutuksen
merkityksesta mielenterveyteen sekd muista mielenterveytta suojaavista ulkoisista ja sisaisista
tekijoistéd. Opitaan tunnistamaan mahdolliset mielenterveyttd uhkaavat héiriét ja oireet. Kurssilla
saa valmiuksia mahdollisuuksiin tuen tarjoamiseen seké tydpaikan keinoihin tukea
mielenterveytta.

20.2.2023

21.2.2023

JHL-opisto

Mielenterveys ja tyo, 2 pv

Kurssilla saa tietoa mielen hyvinvointiin vaikuttavista tekijoistd, tunnetaitojen ja vuorovaikutuksen
merkityksesta mielenterveyteen sekd muista mielenterveytta suojaavista ulkoisista ja sisaisista
tekijoistéd. Opitaan tunnistamaan mahdolliset mielenterveytté uhkaavat héiriét ja oireet. Kurssilla
saa valmiuksia mahdollisuuksiin tuen tarjoamiseen seka tydpaikan keinoihin tukea
mielenterveytta.

25.9.2023

26.9.2023

JHL-opisto

Muuttuvan tyon ja muutosten hallinta
tydsuojelussa, 3 pv

Kurssilla perehdytdén tydsuojelun ajankohtaisiin aiheisiin. N&it4 ovat mm. monipaikka- ja etatyo,
robotiikka, aivokuormitus ja kuormituksen hallinta muutostilanteissa, nayttdpaatetyo,
ikd&ntyminen, osatydkykyiset ja nuoret tyontekijat. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille ja on
tarkoitettu tydpaikkojen tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikdille, -asiamiehille
sekd tydsuojelutoimikuntien tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkiloston edustajille ja oman
koulutussopimuksen mukaisesti myds luottamusmiehille.

17.4.2023

19.4.2023

JHL-opisto




Neuvotteluprosessin hallinta ja
neuvottelutaito, kaikki sopimusalat, 2

pv

Onnistuminen neuvotteluissa on neuvottelujen tavoite. Kurssilla syvennetéan ja kehitetaén
osallistujan kokemuksella hankittuja taitoja. Opitaan valttdmaan tyypillisi& neuvotteluvirheité.
Neuvottelija ei mydskaan pelkaa hankalia neuvottelijoita eikd hankalia neuvotteluja. Kurssilla
pohditaan, mista neuvotteluvoima tulee ja miten jokainen neuvottelija voi saada siité osansa.
Opitaan, ettd hyva neuvottelija on proaktiivinen. Kurssilla saat tietdd oman neuvottelutyylisi, sen
vahvuudet ja kehittdmisalueet.

27.3.2023

28.3.2023

JHL-opisto

Toimivan tydyhteison edellytykset, 3
pv

Kurssin tavoitteena on saada késitys toimivan tydyhteison edellytyksistd ja siitd, miten eri toimijat
voivat omalta osaltaan kehittaa tydyhteisdn toimintaa ja yhteistyoté osana organisaatiota,
tyéhyvinvointia ja tuloksellisuutta vahvistaen.

Kurssi soveltuu kaikille toimialoille ja on tarkoitettu esihenkil@ille ja tiiminvetéjille seka henkildston
edustajille oman koulutussopimuksen mukaisesti.

3.10.2023

5.10.2023

JHL-opisto

Tulevaisuusseminaari, 2 pv

Seminaarin tarkoituksena on tarkastella moninékdkulmaisesti yhteiskunnan ja tyéelamén
tulevaisuuden muutoksia sekd ennakoimattomien muutosten vaikutusta oman tydpaikan seka
oman henkildstdn edustajan tydhon. Tavoitteena on teoreettisten hahmotusten lisaksi jakaa
osallistujien kesken omia kokemuksia, hyvia kaytantoja ja kokeiluja seké saada sytykkeitd omaan
ajatteluun ja toimintaan. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille ja on tarkoitettu tydpaikkojen
henkiléstén edustajille oman koulutussopimuksen mukaisesti.

7.12.2023

8.12.2023

JHL-opisto

Ty6hyvinvointikurssi, 3 pv

Kurssilla perehdytaan tydpaikan tydhyvinvoinnin edistamiseen seka myos luottamushenkildiden
omaan jaksamiseen. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tydpaikkojen
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikéille, -asiamiehille seka tyésuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildstdn edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myés luottamusmiehille.

23.10.2023

25.10.2023

Tyon kuormittavuus ja voimavarat,
jaksaminen tydelamassa, 3 pv

Kurssilla tunnistetaan tyon fyysisid, henkisié ja sosiaalisia kuormitustekijoita. Tutustutaan tydn
kuormituksen arviointimenetelmiin seké tydpaikan ja tyéterveyshuollon yhteistydhon ja rooleihin
kuormitustilanteissa. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tydpaikkojen
tyodsuojelutehtévissa toimiville seké luottamusmiehille.

13.3.2023

15.3.2023

JHL-opisto

Tyon kuormittavuus ja voimavarat,
jaksaminen tydelamassa, 3 pv

Kurssilla tunnistetaan tyon fyysisid, henkisié ja sosiaalisia kuormitustekijoitad. Tutustutaan tydn
kuormituksen arviointimenetelmiin seké tydpaikan ja tyéterveyshuollon yhteistydhon ja rooleihin
kuormitustilanteissa. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tydpaikkojen
tyodsuojelutehtévissa toimiville seké luottamusmiehille.

2.10.2023

4.10.2023

JHL-opisto

Tyooikeuden peruskurssi, kaikki
sopimusalat, 3 pv

Kurssilla kaydaéan lapi tydoikeuden perusteita. Tarkoitus on lisata aktiivien normituntemusta ja
itsendisté toimintakykyd seké valmiuksia ratkaista oikeudellisia kysymyksié tydpaikalla.

3.4.2023

5.4.2023

JHL-opisto

Ty6oikeuden taydennyskurssi, kaikki
sopimusalat, 3 pv

Kurssi siséltad ajankohtaista oikeuskayténndistd, muuttuvan tydeldman nékékulmasta.

2.10.2023

4.10.2023

JHL-opisto




Tyosuojelun jatkokurssi, 5 + 5 pv, osa
1/2

Kurssille paasyyn edellytetaan peruskurssin kdymisté tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan
tydsuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seké kehitetddn yhteistyota
tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen valilla tehdaan yksildlliset valitehtavat. Jaksot
suoritetaan perakkéisind. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tyopaikkojen
tyodsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikille, -asiamiehille seka tydsuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildstdn edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myés luottamusmiehille.

6.2.2023

10.2.2023

JHL-opisto

Tyosuojelun jatkokurssi, 5 + 5 pv, osa
1/2

Kurssille paésyyn edellytetadn peruskurssin kdymisté tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan
tydsuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seké kehitetddn yhteistyta
tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen valilla tehd&én yksilolliset valitehtévat. Jaksot
suoritetaan perakkaisind. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tyopaikkojen
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikéille, -asiamiehille sekd tyésuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildstdn edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myos luottamusmiehille.

24.4.2023

28.4.2023

JHL-opisto

Tyosuojelun jatkokurssi, 5 + 5 pv, osa
1/2

Kurssille paésyyn edellytetadn peruskurssin kdymisté tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan
tydsuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seké kehitetddn yhteistydta
tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen valilla tehd&én yksilolliset valitehtévat. Jaksot
suoritetaan perakkaisind. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tyopaikkojen
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikéille, -asiamiehille sekd tyésuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildstdn edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myos luottamusmiehille.

4.9.2023

8.9.2023

JHL-opisto

Tyosuojelun jatkokurssi, 5 + 5 pv, osa
2/2

Kurssille paasyyn edellytetaan peruskurssin kdymisté tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan
tyosuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seké kehitetddn yhteistyota
tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen valilla tehdaan yksildlliset valitehtavat. Jaksot
suoritetaan perakkaisind. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tyopaikkojen
tyodsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikéille, -asiamiehille seka tyésuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildston edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myés luottamusmiehille.

8.5.2023

12.5.2023

JHL-opisto

Tyosuojelun jatkokurssi, 5 + 5 pv, osa
2/2

Kurssille paésyyn edellytetaén peruskurssin kdymisté tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan
tydsuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seké kehitetadn yhteistyota
tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen valilla tehd&én yksildlliset valitehtévat. Jaksot
suoritetaan perakkaisind. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tyopaikkojen
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikéille, -asiamiehille seké tyésuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildstdn edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myos luottamusmiehille.

9.10.2023

13.10.2023

JHL-opisto




Tyosuojelun jatkokurssi, 5 + 5 pv, osa
2/2

Kurssille paasyyn edellytetaan peruskurssin kdymisté tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan
tydsuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seké kehitetddn yhteistyota
tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen valilla tehdaan yksildlliset valitehtavat. Jaksot
suoritetaan perakkéisind. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tyopaikkojen
tyodsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikille, -asiamiehille seka tydsuojelutoimikuntien
tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkildstdn edustajille ja oman koulutussopimuksen
mukaisesti myés luottamusmiehille.

20.11.2023

24.11.2023

JHL-opisto

Tyosuojelun jatkokurssi, lyhytkurssi, 3
+2pv, 0sa 1/2

Kurssilla syvennetdan tyésuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta sek&
kehitetdan yhteistyota tyénjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen vélilla tehdaan yksilélliset
vélitehtavat. Jaksot suoritetaan perakkaisind. Kurssi on tarkoitettu erityisesti yksityisilla
sopimusaloilla toimiville tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paéllikéille ja
tyodsuojelutoimikuntien jasenille.

11.9.2023

13.9.2023

Tampere

Tyosuojelun jatkokurssi, lyhytkurssi, 3
+2pv, osa 2/2

Kurssilla syvennetdan tyésuojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta sek&
kehitetdan yhteistyota tyénjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen vélilla tehdaan yksilélliset
vélitehtavat. Jaksot suoritetaan perakkaisind. Kurssi on tarkoitettu erityisesti yksityisilla
sopimusaloilla toimiville tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paéllikéille ja
tyosuojelutoimikuntien jasenille.

27.11.2023

28.11.2023

Tampere

Tyosuojelun peruskurssi, 5 pv

Kurssilla perehdytaan tydpaikan tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin
saadoksiin, tutustutaan tydsuojeluorganisaatioon seké tydsuojeluhenkildston tehtéviin ja rooleihin.
Kurssilla perehdytaan tydterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhén seka lakisaateisen
tyoterveyshuollon tehtéviin. Opitaan kdyttdmé&én korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoimintaa
yhteistydssa tydpaikan henkildston, tydnjohdon ja tydterveyshuollon kanssa. Kurssi soveltuu
kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tydpaikan tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -
paallikoille, tydsuojelutoimikuntien tai vastaavien jasenille, tydsuojeluasiamiehille sekd oman
koulutussopimuksen mukaisesti myds luottamusmiehille.

9.1.2023

13.1.2023

JHL-opisto

Ty6suojelun peruskurssi, 5 pv

Kurssilla perehdytaén tydpaikan tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin
saadoksiin, tutustutaan tydsuojeluorganisaatioon seka tydsuojeluhenkildston tehtéviin ja rooleihin.
Kurssilla perehdytaan tydterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhon seké lakisaateisen
tyoterveyshuollon tehtéviin. Opitaan kdyttdméaan korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoimintaa
yhteistydssa tydpaikan henkildstdn, tydnjohdon ja tydterveyshuollon kanssa. Kurssi soveltuu
kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tydpaikan tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -
paallikoille, tydsuojelutoimikuntien tai vastaavien jasenille, tydsuojeluasiamiehille sekd oman
koulutussopimuksen mukaisesti myds luottamusmiehille.

27.2.2023

3.3.2023

JHL-opisto




Tyosuojelun peruskurssi, 5 pv

Kurssilla perehdytaan tydpaikan tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin

saadoksiin, tutustutaan tydsuojeluorganisaatioon seké tydsuojeluhenkildston tehtéviin ja rooleihin.

Kurssilla perehdytaan tydterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhén seka lakisaateisen
tyoterveyshuollon tehtéviin. Opitaan kdyttdméén korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoimintaa
yhteistydssa tydpaikan henkildston, tydnjohdon ja tydterveyshuollon kanssa. Kurssi soveltuu
kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu tydpaikan tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -
paallikoille, tydsuojelutoimikuntien tai vastaavien jasenille, tydsuojeluasiamiehille sekd oman
koulutussopimuksen mukaisesti myds luottamusmiehille.

6.11.2023

10.11.2023

JHL-opisto

Tyosuojelun perusteet, lyhytkurssi, 3
pv

Kurssilla perehdytaén tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin,
tutustutaan tydsuojeluhenkildston tehtaviin ja rooleihin. Kurssilla perehdytéén tyoterveyshuollon
lakisdateisiin tehtdviin ja toimintaan, opitaan kayttdméén korjaavaa ja ennakoivaa toimintaa
yhteistydssa tydpaikan henkildston, tydjohdon ja tydterveyshuollon kanssa. Kurssi on suunnattu
erityisesti yksityisilld sopimusaloilla toimiville tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -
paallikoille ja tydsuojelutoimikuntien jasenille.

16.1.2023

18.1.2023

Tampere

Ty6suojelun perusteet, lyhytkurssi, 3
pv

Kurssilla perehdytaan tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin,
tutustutaan tydsuojeluhenkildston tehtaviin ja rooleihin. Kurssilla perehdytéén tyoterveyshuollon
lakisdateisiin tehtdviin ja toimintaan, opitaan kayttdméén korjaavaa ja ennakoivaa toimintaa
yhteistydssa tyopaikan henkildston, tydjohdon ja tydterveyshuollon kanssa. Kurssi on suunnattu
erityisesti yksityisilld sopimusaloilla toimiville tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -
paallikoille ja tydsuojelutoimikuntien jasenille.

22.5.2023

24.5.2023

Kuopio

Tyoterveyshuolto tydpaikan
kumppanina, 2 pv

Kurssilla perehdytaan tyéterveyshuollon tehtaviin tydpaikan kumppanina tyokykyasioissa ja
tyosuojelutoimijoiden vaikutusmahdollisuuksiin tydterveysyhteistydn edistamisessa. Suoritettuasi
kurssit Siséilma 1, 2 ja 3 seka Tydterveyshuolto tydpaikan kumppanina, 2 pv, voit hakea
Ty6paikan sisdilma-asiantuntijan osaamismerkkia. Kurssisuorituksiin lasketaan mukaan vuosina
2019 - 2022 kaydyt sisdilmakurssit.

3.4.2023

4.4.2023

JHL-opisto

Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki
sopimusalat, 2 pv

Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liiton
aluetoimintaan.

9.3.2023

10.3.2023

JHL-opisto

Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki
sopimusalat, 2 pv

Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liitton
aluetoimintaan.

4.5.2023

5.5.2023

Lahti




Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki
sopimusalat, 2 pv

Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liitton
aluetoimintaan.

14.2.2023 15.2.2023 Tampere

Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki [Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
sopimusalat, 2 pv Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liitton

aluetoimintaan. 23.2.2023 24.2.2023 Seinjoki
Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki [Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
sopimusalat, 2 pv Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liitton

aluetoimintaan. 27.2.2023 28.2.2023 Pori
Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki [Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
sopimusalat, 2 pv Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon lisaksi liitton

aluetoimintaan. 15.2.2023 16.2.2023 Lappeenranta
Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki [Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
sopimusalat, 2 pv Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liiton

aluetoimintaan. .

23.2.2023 24.2.2023 Kuopio

Uuden luottamusmiehen kurssi, kaikki [Kurssi on tarkoitettu ko. alueen aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta riippumatta.
sopimusalat, 2 pv Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liitton

aluetoimintaan. 23.2.2023 24.2.2023 Oulu
Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito, Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seka kasitellddn neuvottelutoiminnan teoriaa.
kaikki sopimusalat, 3 pv Neuvotteluharjoitusten avulla annetaan omakohtaista palautetta, jonka tarkoituksena on

vahvistaa osaamista ja itsetuntemusta. 6.2.2023 8.2.2023 JHL-opisto
Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito, Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seka kasitellddn neuvottelutoiminnan teoriaa.
kaikki sopimusalat, 3 pv Neuvotteluharjoitusten avulla annetaan omakohtaista palautetta, jonka tarkoituksena on

vahvistaa osaamista ja itsetuntemusta. 28.8.2023 30.8.2023 JHL-opisto
Vékivallan ja epdasiallisen kaytoksen |Kurssilla perehdytaan vakivallan uhan tunnistamiseen, riskien pienentamiseen ja ennaltaehkaisyyn
kohtaaminen tyopaikalla, 3 pv seka uhrin jalkihoitoon ja oikeusturvaan. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille ja on tarkoitettu

tyopaikkojen tydsuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikéille, -asiamiehille seka

tyosuojelutoimikuntien tai vastaavien yhteistoimintaelinten henkilstdn edustajille ja oman

koulutussopimuksen mukaisesti myds luottamusmiehille. 27.3.2023 29.3.2023 JHL-opisto




Yhteistoiminnan peruskurssi, 3 + 2 pv,
osal1l/2

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan, tarkoitukseen ja merkitykseen. Kurssilla
késitelladn myos sitd, mitd asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa kasitella seké milla tavalla.
Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksista,
menettelytavoista ja asiapiirista seké késitelld&n yhteistoimintaa irtisanomis- ja
lomautustilanteissa. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden rooleja ja tehtéavia
yhteistoiminnan kentdlla. Kurssilla tarkastellaan myds sitd, miten yhteistoimintaa voi
konkreettisesti kehittada henkildston edustajana omassa toiminnassaan ja organisaatiossaan. Tahan
kytkeytyy valiajalla tehtdva konkreettinen kehittdmistehtéva. Kurssi soveltuu kaikille sektoreille ja
on tarkoitettu henkildstén edustajille, luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille sekd oman
koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoimintaelimien henkiloston edustajille.

18.1.2023

20.1.2023

JHL-opisto

Yhteistoiminnan peruskurssi, 3 + 2 pv,
osa 2/2

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan, tarkoitukseen ja merkitykseen. Kurssilla
késitelladn myos sitd, mitd asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa kasitella seké milla tavalla.
Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksista,
menettelytavoista ja asiapiirista seké késitelld&n yhteistoimintaa irtisanomis- ja
lomautustilanteissa. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden rooleja ja tehtéavia
yhteistoiminnan kentalla. Kurssilla tarkastellaan myds sitd, miten yhteistoimintaa voi
konkreettisesti kehittada henkildston edustajana omassa toiminnassaan ja organisaatiossaan. Tahan
kytkeytyy vdliajalla tehtdva konkreettinen kehittdmistehtéva. Kurssi soveltuu kaikille sektoreille ja
on tarkoitettu henkildstén edustajille, luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille sekd oman
koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoimintaelimien henkiloston edustajille.

21.3.2023

22.3.2023

JHL-opisto

Yhteistoiminnan peruskurssi, 5 pv

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan, tarkoitukseen ja merkitykseen. Kurssilla
késitelladn myos sitd, mitd asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa kasitella seké milla tavalla.
Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksista,
menettelytavoista ja asiapiirista seké kasitelld&n yhteistoimintaa irtisanomis- ja
lomautustilanteissa. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden rooleja ja tehtéavia
yhteistoiminnan kentdlla. Kurssilla tarkastellaan myds sitd, miten yhteistoimintaa voi
konkreettisesti kehittadé henkildston edustajana omassa toiminnassaan ja organisaatiossaan. Kurssi
soveltuu kaikille sektoreille ja on tarkoitettu henkildston edustajille, luottamusmiehille,
tyosuojeluvaltuutetuille sekd oman koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoimintaelimien
henkiloston edustajille.

25.9.2023

29.9.2023

JHL-opisto




Yhteistoiminnan perusteet, lyhyt
kurssi, 3 pv

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan, tarkoitukseen ja merkitykseen. Kurssilla
késitelladn myos sitd, mitd asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa kasitella seké milla tavalla.
Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksista,
menettelytavoista ja asiapiiristd. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden rooleja ja tehtévia
yhteistoiminnan kentalla. Kurssi soveltuu erityisesti yksityisen sektorin, mutta my®s julkisen
sektorin toimijoille ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoiminnassa
toimiville henkildstén edustajille.

23.5.2023 25.5.2023 Oulu
Yhteistoiminnan perusteet, lyhyt Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan, tarkoitukseen ja merkitykseen. Kurssilla
kurssi, 3 pv késitelladn myos sitd, mitd asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa kasitella seké milla tavalla.
Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksista,
menettelytavoista ja asiapiiristd. Lisaksi kurssilla kdydaan 1api eri toimijoiden rooleja ja tehtévid
yhteistoiminnan kentalla. Kurssi soveltuu erityisesti yksityisen sektorin, mutta my®s julkisen
sektorin toimijoille ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoiminnassa
toimiville henkildstén edustajille.
3.5.2023 5.5.2023 JHL-opisto
Yhteistoiminnan perusteet, lyhyt Kurssilla perehdytdén yhteistoiminnan mééritelmaan, tarkoitukseen ja merkitykseen. Kurssilla
kurssi, 3 pv kasitelladan myds sitd, mitd asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa kasitella seka milla tavalla.
Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteistoiminnan edellytyksista,
menettelytavoista ja asiapiirista. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden rooleja ja tehtavia
yhteistoiminnan kentalla. Kurssi soveltuu erityisesti yksityisen sektorin, mutta myds julkisen
sektorin toimijoille ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoiminnassa
toimiville henkiloston edustajille.
24.10.2023 26.10.2023 Kuopio
Yksityisen opetusalan ja Tydehtosopimuksen maaraykset ja tulkinnat, tydaika, palkkaus ym. neuvottelumenettely,
aikuiskoulutuskeskusten paikallinen sopiminen ja ajankohtaiset tydmarkkina-asiat.
luottamusmiestiedon taydennyskurssi,
3pv
2.10.2023 4.10.2023 JHL-opisto
Yksityisten alojen luottamusmiesten  |Ajankohtaiset tydmarkkina-asiat yksityisilla sopimusaloilla.
kokoava kurssi, 2 pv 7.12.2023 8.12.2023 JHL-opisto
Yksityisten alojen Kurssilla kasitelladn sopimuksien mukaista neuvottelumenettelyd, erimielisyysasioita ja paikallista
luottamusmiestiedon taydennyskurssi, [sopimista.
paikallinen neuvottelutoiminta, 2 pv
8.5.2023 9.5.2023 JHL-opisto
Yliopistojen ajankohtaispaivét, 2 pv Jasenten ajankohtaispéivien tavoitteena on koota samaan hallinnonalaan tai sopimusalaan
kuuluvia jasenia keskustelemaan tydnsa ja tyopaikkansa ajankohtaisista asioista ja
kehitysnakymisté. 21.10.2023 22.10.2023 Tampere
Yliopistojen luottamusmiestiedon Tydehtosopimuksen maaraykset ja tulkinnat, tybaika, palkkaus ym. neuvottelumenettely,
téaydennyskurssi, 3 pv paikallinen sopiminen ja ajankohtaiset tyémarkkina-asiat. 24.4.2023 26.4.2023 JHL-opisto




